
外国人社員向け日本語講習
（10回・定員15名）

主催 九州高度外国人材活躍地域コンソーシアム 共催 （独）日本貿易振興機構（ジェトロ）

問合せ先

九州でがんばって働いている外国人社員のみなさん！
日本語でのビジネスコミュニケーション力を高めるチャンスです！

対 象 者

①日本語能力試験（JLPT）N２相当以上の方

②九州に事業所がある企業で働いている方のうち

►「高度専門職」「技術・人文知識・国際業務」

       で働いている方

►「特定技能１号」でマネジメント業務を

行っている方

【個人情報について】ご提供いただいた個人情報は、事務局（九州高度外国人材活躍地域コンソーシアム（九州経済産業局、ジェトロ福岡、福岡県）、株式会社パソナ（本事業に係る委

託事業者））及び講師が、本事業（外国人社員向け日本語講習）の運営のために、また、事務局が今後の高度外国人材イベントの広報活動のために使用し、事務局においてその保護について万全

を期するとともに、ご本人の同意なしに事務局及び講師以外の第三者に開示、提供することはございません。

オンライン形式（Zoom）では、入室時に設定した登録名が画面に表示されます。 個人情報保護の観点から、「外国人社員向け日本語講習」当日は、公表可能な名称を設定してください（ご参加

いただくための入室用URLをお知らせする際にも、改めてご案内いたします）。

※本事業は、九州高度外国人材活躍地域
コンソーシアム事業として実施しています。

プ ロ グ ラ ム 案

回 日時 トピック 学習項目

1
12/18(水)
14:00～
16:00

実施前ガイダンス
インタビュー（能力チェック/課題・目標設
定）

同僚・後輩への声掛
け

労いの言葉がけ・褒められたときの回答

２
12/25(水)
14:00～
16:00

話題を広げる

チームとの連携
説明を受ける・不明点の確認

３
1/8(水)
14:00～
16:00

説明をする・助言をする

アドバイス
相談を受ける・気持ちを理解する

４
1/15(水)
14:00～
16:00

協力を申し出る

会議での報告
報告書をまとめる

５
1/22(水)
14:00～
16:00

報告を行う・質疑応答に対応する

中間アセスメント オーラルテスト/復習テスト

６
1/29(水)
14:00～
16:00

上司への具申
前置き・背景の説明・内容の説明

メリットの強調・計画の提示

７
2/5(水)
14:00～
16:00

トラブル対応
トラブルの報告・相談・お詫び

対応策の協力依頼・完了報告

８
2/12(水)
14:00～
16:00

取引先訪問
日程調整連絡・入館申請・訪問挨拶

話題の切り出し・クロージング・お礼メール

９
2/19(水)
14:00～
16:00 クライアントへの提案

調査結果を報告する

プレゼンをする

10
2/26(水)
14:00～
16:00

懸念点を取り除く

修了アセスメント ビデオ録画/フィードバック

開 催 方 法

オンライン（Zoom）でのLIVEレッスン
（各回２時間×10回）

※オンライン視聴に必要な機材やネットワーク

環境は、ご自身で用意ください。

お申し込み方法

会社の許可を得た上で、QRコードより申し込み

ください。 

●締切：2024年11月22日（金）17:00

《参加までの流れ》

①申し込み

↓

②電話での面談

↓

③受講者の決定

参加費 無料

九州高度外国人材活躍地域コンソーシアム
（受託事業者：株式会社パソナ）担当：中嶋、坂本
TEL：050-5482-6691 MAIL：rc_support@pasona.co.jp

※応募多数の場合、参加できない可能性もあります。
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